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Hassas Görev Risk Faktörleri
Mevcut Tedbirler ve 
Değerlendirme

Öğrenci İşleri Orta Seviyede zaman zaman 

çalışanlara mevzuat 

ile ilgili toplantılar 

yapmak

Personel İşleri Orta Seviyede zaman zaman 

çalışanlara mevzuat 

ile ilgili toplantılar 

yapmak

Yazı işleri Orta Seviyede zaman zaman 

çalışanlara mevzuat 

ile ilgili toplantılar 

yapmak

Web Sayfa İşleri Düşük zaman zaman 

çalışanlara 

güncellemeler ile 

ilgili toplantılar 

yapmak
Mali İşler Yüksek zaman zaman 

çalışanlara mevzuat 

ile ilgili toplantılar 

yapmak

*Hassas görev analiz formu her bir hassas görev için hazırlanmalıdır.
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T.C. BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

Görevi üstlenen hiyerarşik amire sorumlulukları hatırlatılmıştır.

Birim Yöneticisi İmza

İlave tedbirler

gerektiğinde mevzuatla ilgili personelleri 

seminerlere göndermek

gerektiğinde mevzuatla ilgili personelleri 

seminerlere göndermek

gerektiğinde mevzuatla ilgili personelleri 

seminerlere göndermek

gerektiğinde mevzuatla ilgili personelleri 

seminerlere göndermek

Yukarıda belirtilen hassas görev kapsamında gerekli tedbirlerin alındığı tarafımca kabul edilmiştir.

Hiyerarşik Amir İmza

gerektiğinde mevzuatla ilgili personelleri 

seminerlere göndermek
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